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2.4. Рабочая программа воспитания. 

 

1. Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания (далее - Программа воспитания) является 

обязательной частью АООП УО ГБУ КО «Школа-интернат №7». 

Программа воспитания: 

предназначена для планирования и организации системной воспитатель-

ной деятельности в образовательной организации; 

разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов 

управления образовательной организацией (Педагогического совета), в том 

числе советов обучающихся (Школьный совет обучающихся), советов родите-

лей (законных представителей); 

реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществ-

ляемой совместно с семьей и другими участниками образовательных отноше-

ний, социальными институтами воспитания; 

предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и 

нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских ба-

зовых конституционных норм и ценностей; 

предусматривает историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

Программа воспитания обучающихся ориентирует педагогический кол-

лектив на совместную работу, на создание и развитие внутришкольных сооб-

ществ, поддерживает традиционную для отечественной сферы образования 

нравственную, гуманистическую основу, приоритет воспитательных задач над 

узко прагматическими, а именно: приоритет в формировании и развитии жиз-

ненной компетенции обучающихся с умственной отсталостью, всестороннего 
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развития личности с целью социализации, интеграции в общество. 

Программа разработана с учётом Федерального закона от 29.12.2012 № 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Стратегии развития воспи-

тания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Прави-

тельства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий 

по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Россий-

ской Федерации от 12.11.2020  №2945-р), Стратегии национальной безопасно-

сти Российской Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 

02.07.2021 № 400), федерального государственного образовательного стандарта 

образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными на-

рушениями) (приказ Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 19.12.2014 г. №1599), федеральной адаптированной основной общеобразова-

тельной программой обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуаль-

ными нарушениями) (приказ Министерства просвещения Российской Федера-

ции от 24.11.2022 г. №1026). 

Программа воспитания обучающихся с умственной отсталостью, полу-

чающих общее образование по ФАООП УО (вариант 1), включает следующие 

разделы: 

-  Пояснительную записку с указанием статуса документа, его места в 

комплексе программно-методического обеспечения воспитательного процесса 

образовательной организации, 

- Раздел «Особенности организуемого в образовательной организации 

воспитательного процесса», 

- Раздел «Цель и задачи воспитания», в котором с опорой на гуманисти-

ческие ценности формулируется цель воспитания в виде ожидаемых личност-

ных образовательных результатов, дополненных результатами формирования 

жизненной компетенции, и выстраиваются задачи, которые образовательная 

организация планирует последовательно решать в рамках достижения постав-

ленной цели. 

- Раздел «Планируемые (ожидаемые) результаты воспитания», 

- Раздел «Виды, формы и содержание деятельности», в котором приво-

дятся специальные условия включения обучающихся с умственной отстало-

стью в единый воспитательный процесс, описываются конкретные механизмы 

достижения планируемых результатов воспитательной деятельности, 

- Раздел «Самоанализ воспитательной работы», 

- Приложение, в котором размещается ежегодный календарный план вос-

питательной работы, являющийся обязательным компонентом рабочей про-

граммы воспитания. Календарный план разрабатывается и обновляется каждый 

учебный год. 

Рабочая программа воспитания обучающихся с умственной отсталостью, 

разрабатываемая образовательной организацией, является открытым докумен-

том, то есть допускающим возможность внесения в него изменений в течение 

учебного года по внешним или внутренним причинам, связанным с изменения-

ми условий воспитательной работы в среде образовательной организации. 
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2. Особенности организуемого в образовательной организации 

воспитательного процесса 

 

Умственная отсталость — это стойкое, выраженное недоразвитие позна-

вательной деятельности вследствие диффузного (разлитого) органического по-

ражения центральной нервной системы (ЦНС). Понятие «умственной отстало-

сти» по степени интеллектуальной неполноценности применимо к разнообраз-

ной группе детей. Степень выраженности интеллектуальной неполноценности 

коррелирует (соотносится) со сроками, в которые возникло поражение ЦНС – 

чем оно произошло раньше, тем тяжелее последствия. Также степень выражен-

ности интеллектуальных нарушений определяется интенсивностью воздействия 

вредных факторов. Нередко умственная отсталость отягощена психическими 

заболеваниями различной этиологии, что требует не только их медикаментозно-

го лечения, но и организации медицинского сопровождения таких обучающихся 

в образовательной организации. 

В международной классификации болезней (МКБ-10) выделено четыре 

степени умственной отсталости: легкая (IQ — 69-50), умеренная (IQ — 50-35), 

тяжелая (IQ — 34-20), глубокая (IQ<20). 

Развитие ребенка с легкой умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями), хотя и происходит на дефектной основе и характеризуется за-

медленностью, наличием отклонений от нормального развития, тем не менее, 

представляет собой поступательный процесс, привносящий качественные изме-

нения в познавательную деятельность детей и их личностную сферу, что дает 

основания для оптимистического прогноза. 

Затруднения в психическом развитии детей с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) обусловлены особенностями их высшей 

нервной деятельности (слабостью процессов возбуждения и торможения, за-

медленным формированием условных связей, тугоподвижностью нервных про-

цессов, нарушением взаимодействия первой и второй сигнальных систем и др.). 

В подавляющем большинстве случаев интеллектуальные нарушения, имеющие-

ся у обучающихся с умственной отсталостью, являются следствием органиче-

ского поражения ЦНС на ранних этапах онтогенеза. Негативное влияние орга-

нического поражения ЦНС имеет системный характер, когда в патологический 

процесс оказываются вовлеченными все стороны психофизического развития 

ребенка: мотивационно-потребностная, социально-личностная, моторно-

двигательная, эмоционально-волевая сферы, а также когнитивные процессы ― 

восприятие, мышление, деятельность, речь и поведение. Последствия пораже-

ния ЦНС выражаются в задержке сроков возникновения и незавершенности 

возрастных психологических новообразований и, главное, в неравномерности, 

нарушении целостности психофизического развития. Все это, в свою очередь, 

затрудняет включение ребенка в освоение пласта социальных и культурных 

достижений общечеловеческого опыта традиционным путем. 

Недоразвитие познавательной, эмоционально-волевой и личностной сфер 

обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) 

проявляется не только в качественных и количественных отклонениях от нор-
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мы, но и в глубоком своеобразии их социализации. Они способны к развитию, 

хотя оно и осуществляется замедленно, атипично, а иногда с резкими измене-

ниями всей психической деятельности ребёнка.  

К общим потребностям обучающихся в воспитании относятся: разработка 

и использование специальных методов и средств воспитания, особая организа-

ция воспитания, расширение границ воспитательного пространства, продолжи-

тельность воспитания и определение круга лиц, участвующих в воспитательном 

процессе.  

Для обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нару-

шениями) характерны следующие специфические воспитательные потребности: 

− раннее получение помощи в социализации средствами воспитания; 

− обязательность непрерывности учебного, коррекционно-развивающего 

и воспитательного процессов; 

− доступность содержания воспитательных задач, реализуемых в процес-

се воспитания; 

− систематическая актуализация сформированных у обучающихся лично-

стных качеств; специальный «перенос» с учетом изменяющихся условий учеб-

ных, познавательных, трудовых, социальных и других ситуаций; 

− обеспечении особой пространственной и временной организации вос-

питательной среды с учетом функционального состояния центральной нервной 

системы и нейродинамики психических процессов обучающихся с умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями); 

− использование преимущественно позитивных средств стимуляции дея-

тельности и поведения обучающихся, демонстрирующих доброжелательное и 

уважительное отношение к ним; 

− развитие мотивации и интереса к познанию окружающего социального 

мира с учетом возрастных и индивидуальных особенностей ребенка к социаль-

ному взаимодействию со средой; 

− специальное обучение способам усвоения общественного опыта ― 

умений действовать совместно с взрослым, по показу, подражанию по словес-

ной инструкции, стимуляция социальной активности, формирование позитив-

ного отношения к окружающему миру. 

К особым условиям работы с обучающимися с легкой умственной отста-

лостью (интеллектуальными нарушениями) относятся: 

- введение воспитательских занятий, которые наряду с учебными предме-

тами способствуют формированию представлений о социальных компонентах 

окружающего мира, 

- овладение разнообразными видами, средствами и формами коммуника-

ции, обеспечивающими успешность установления и реализации социокультур-

ных связей и отношений обучающегося с окружающей средой, 

- психологическое сопровождение, оптимизирующее взаимодействие обу-

чающегося с педагогами и другими обучающимися, 

- психическое сопровождение, направленное на установление взаимодей-

ствия семьи и организации, 

- постепенное расширение воспитательного пространства, выходящего за 
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пределы образовательной организации. 

При организации воспитания обучающихся с особыми потребностями не-

обходимо ориентироваться на: 

- формирование личности ребенка с использованием адекватных возрасту 

и психическому состоянию методов воспитания, 

- создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся со сверстниками с использованием адекватных вспомогательных 

средств и педагогических приемов, организацией совместных форм работы 

воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-

дефектологов, 

- личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятель-

ности с обучающимися с особыми потребностями. 

Также школьный психолого-педагогический консилиум в части организа-

ции воспитания может выявлять особые потребности отдельных обучающихся, 

нуждающихся в особом подходе. 

Таким образом, удовлетворение особых потребностей обучающихся воз-

можно на основе реализации личностно-ориентированного подхода к воспита-

нию через изменение содержания воспитания и совершенствование методов и 

приемов работы. В свою очередь, это позволит формировать возрастные психо-

логические новообразования и корригировать высшие психические функции в 

процессе воспитания. 

Программа реализуется в единстве учебной, коррекционно-развивающей, 

развивающей и воспитательной деятельности общеобразовательной организа-

ции по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС: 

- гражданское воспитание — формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 

народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тыся-

челетней российской государственности, уважения к правам, свободам и обя-

занностям гражданина России, правовой и политической культуры; 

- патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Ро-

дине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое про-

свещение, формирование российского национального исторического сознания, 

российской культурной идентичности; 

- духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов Рос-

сии, формирование традиционных российских семейных ценностей; воспита-

ние честности, доброты, милосердия, сопереживания, справедливости, коллек-

тивизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков, 

их вере и культурным традициям; 

- эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим 

образцам отечественного и мирового искусства; 

- физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жиз-

ни и эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учё-

том возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в при-
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родной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

- трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, ре-

зультатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, 

получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравствен-

но достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результа-

тов в профессиональной деятельности; 

- экологическое воспитание — формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, вос-

становления природы, окружающей среды; 

- ценности познания — воспитание стремления к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к получению знаний с учётом личностных интере-

сов и общественных потребностей. 

Все направления воспитания важны, дополняют друг друга и обеспечи-

вают развитие личности на основе отечественных духовных, нравственных и 

культурных традиций. 

Процесс воспитания в образовательной организации основывается на 

следующих принципах взаимодействия педагогов и обучающихся: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблю-

дения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безо-

пасности ребенка при нахождении в образовательной организации; 

- ориентир на создание в образовательной организации психологически 

комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно 

конструктивное взаимодействие обучающихся и педагогов;  

- реализация процесса воспитания через создание в образовательной орга-

низации детско-взрослой общности, которая объединяли детей и педагогов яр-

кими и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и дове-

рительными отношениями друг к другу; 

- организация основных совместных дел обучающихся и педагогов как 

предмета совместной заботы и взрослых, и детей; 

- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия 

его эффективности. 

Основными традициями воспитания в образовательной организации яв-

ляются следующие:  

- стержнем годового цикла воспитательной работы образовательной орга-

низации являются ключевые общешкольные дела, через которые осуществляет-

ся интеграция воспитательных усилий педагогов; 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых 

для воспитания других совместных дел педагогов и обучающихся является кол-

лективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и 

коллективный анализ результатов; 

- в образовательной организации создаются условия, при которых по мере 

взросления ребенка, с учетом специфики заболевания, увеличивается и его роль 

в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между 
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классами, поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимо-

действие обучающихся, а также их социальная активность;  

- педагоги образовательной организации ориентированы на формирование 

коллективов в рамках школьных классов, кружков, секций, воспитательских 

групп на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотно-

шений; 

- ключевыми фигурами воспитания в образовательной организации явля-

ются классный руководитель и воспитатель, реализующие по отношению к де-

тям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в 

разрешении конфликтов) функции. 

Рабочая программа воспитания обучающихся с умственной отсталостью 

является составляющей комплекса программно-методического обеспечения 

воспитательного процесса в образовательной организации, включает планы ра-

боты классных руководителей, специалистов коррекционно-развивающего бло-

ка, специалистов психолого-педагогической службы, школьного психолого-

педагогического консилиума и другие документы (положение о школьном пси-

холого-педагогическом консилиуме, положение о разработке индивидуальных 

образовательных маршрутов обучающихся с ОВЗ и инвалидностью). 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации пла-

нируется и осуществляется на основе аксиологического, антропологического, 

культурно-исторического, системно-деятельностного, личностно-

ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: гуманистиче-

ской направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, 

следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзив-

ности, возрастосообразности. 

Методологической основой воспитательной деятельности являются аксио-

логический, антропологический, культурно-исторический и системно-

деятельностный подходы: 

 аксиологический подход, суть которого заключается в понимании вос-

питания как социальной деятельности, направленной на передачу обществен-

ных ценностей от старшего поколения к младшему. Содержание воспитания 

при аксиологическом подходе определяют общественные ценности. Обучаю-

щиеся присваивают ценности в событийных общностях, приобретают социо-

культурный опыт, у них формируется моральная рефлексия, нравственное са-

мосознание и нравственная культура. Аксиологический подход имеет принци-

пиальное значение как для определения ценностной системы духовно-

нравственного развития и воспитания обучающихся, так и для формирования 

уклада образовательной организации. Система ценностей образовательной дея-

тельности определяет содержание основных направлений воспитания; 

– гуманитарно-антропологический подход предполагает становление и 

воспитание человека во всей полноте его природных, социальных и духовных 

характеристик. Воспитание человека осуществляется в системе реальных жиз-

ненных связей и отношений с другими людьми в со-бытийной общности, яв-

ляющейся смысловым центром практики воспитания. В общностях происходит 

зарождение нравственного сознания, навыков управления собственными чувст-
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вами, обретение опыта нравственного поведения, что в совокупности с лично-

стными особенностями составляет основу субъектности ребенка. 

– культурно-исторический подход предполагает освоение личностью 

ценностей культуры посредством интериоризации — личностного усвоения 

внешней социальной деятельности, присвоения жизненного опыта, становления 

психических функций и развития в целом. Социальная ситуация развития пола-

гается в качестве главного источника развития ребенка; его общения со взрос-

лым в ходе освоения культурных образцов и способов деятельности. Она ста-

новится условием его ближайшего развития и задаёт перспективу, в которой 

формируется образ будущего России, складывается понимание миссии и роли 

нашей страны в мировом культурном наследии и его цивилизационном разви-

тии.  

– системно-деятельностный подход предполагает системную реализа-

цию воспитательного потенциала содержания образования, формирование и 

развитие у обучающихся мотивации к учебной деятельности, развитие субъек-

тивной личностной позиции на основе опыта нравственной рефлексии и нрав-

ственного выбора. 

Принципы воспитательной работы, реализуемые в образовательной орга-

низации: 

1) культура взаимного уважения, неукоснительное соблюдение прав всех 

участников воспитательной работы, прав семьи, воспитывающей обучающегося 

с ОВЗ и инвалидностью, самого обучающегося, педагогических работников, 

соблюдения конфиденциальности информации об обучающемся и его семье; 

2) ориентир на создание в образовательной организации психологически 

комфортной среды для каждого обучающегося и взрослого, без которой невоз-

можно конструктивное взаимодействие обучающихся и педагогических работ-

ников; 

3) здоровьесбережение как ключевой принцип воспитательной работы, 

развитие и укрепление ценности здоровья, здорового образа жизни; понимание 

ребенком собственных возможностей и умением грамотно обходиться ограни-

чениями; 

4) реализация процесса воспитания главным образом через создание в об-

разовательной организации детско-взрослых общностей, которые бы объединя-

ли обучающихся и педагогических работников яркими и содержательными со-

бытиями, общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями 

друг к другу; 

5) организация основных совместных дел, образовательных событий, ме-

роприятий, включающих обучающихся и педагогических работников как пред-

мета совместной заботы; 

6) последовательное дозированное вовлечение семьи обучающегося, 

включая братьев и сестер, в систему ценностно окрашенных, личностно значи-

мых общих дел, событий, мероприятий; 

7) системность, целесообразность и нешаблонность воспитательной рабо-

ты как условия ее реализации; 

8) поддержка максимально возможной самостоятельности обучающегося, 
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способностей обучающегося опираться на собственные знания и умения; быто-

вая и социальная компетентность (в соответствии с реальным уровнем возмож-

ностей). 

Данные принципы являются основой содержания программы воспитания, 

реализуются при проектировании воспитания в образовательной организации, 

учитываются при формировании и поддержании уклада школы-интерната. 

Основными традициями воспитания в образовательной организации яв-

ляются следующие:  

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы-интерната яв-

ляются ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интегра-

ция воспитательных усилий педагогов; 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых 

для воспитания других совместных дел педагогов и школьников является кол-

лективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и 

коллективный анализ их результатов; 

- в школе-интернате создаются такие условия, при которых по мере 

взросления ребенка, с учетом специфики заболевания, увеличивается и его роль 

в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между 

классами, поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимо-

действие школьников, а также их социальная активность;  

- педагоги школы-интерната ориентированы на формирование коллекти-

вов в рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объе-

динений, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоот-

ношений; 

- ключевыми фигурами воспитания в школе-интернате являются класс-

ный руководитель и воспитатель, реализующие по отношению к детям защит-

ную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в разреше-

нии конфликтов) функции. 

 

В образовательной организации реализуются: 

- адаптированная основная общеобразовательная программа образования 

обучающихся с легкой умственной отсталостью (интеллектуальными               

нарушениями) (вариант 1) (срок освоения программы - 9 лет); 

- адаптированная основная общеобразовательная программа образования 

обучающихся с умеренной, тяжелой и глубокой умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями), тяжелыми и множественными 

нарушениями развития (вариант 2); 

- адаптированная основная общеобразовательная программа общего 

образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями), 10 класс с углубленным трудовым обучением. 

Реализуются адаптированные дополнительные общеобразовательные 

общеразвивающие программы:  

- художественной направленности: кружок изодеятельности и декоратив-

но-прикладного творчества, хореографический кружок «Забава», 
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- физкультурно-спортивной направленности: мини-футбол, легкая атлети-

ка, 

- технической направленности: «Пользователь персональным компьюте-

ром», 

- туристско-краеведческой направленности: «Познаем родной край»,                        

по воспитанию гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свободам 

и обязанностям человека «Я - гражданин и патриот России!» 

- социально-гуманитарной направленности «Гражданско-патриотическое 

воспитание школьника». 

В соответствии с ФГОС образования обучающихся с умственной отстало-

стью (интеллектуальными нарушениями) в школе-интернате разработаны и  

реализуются подпрограммы АООП:  

- Программа формирования базовых учебных действий; 

- Программа духовно-нравственного (нравственного) развития, воспита-

ния обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушения-

ми); 

- Программа формирования экологической культуры, здорового и безо-

пасного образа жизни; 

- Программа коррекционной работы; 

- Программа внеурочной деятельности обучающихся с умственной отста-

лостью (интеллектуальными нарушениями); 

- Программа оценки личностных результатов освоения адаптированной 

основной общеобразовательной программы образования обучающихся с умст-

венной отсталостью (интеллектуальными нарушениями); 

- Рабочая программа воспитания обучающихся с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями). 

Реализуются программы внеурочной деятельности, предусмотренные 

учебным планом АООП образования обучающихся (реализуются в рамках мо-

дуля «Курсы внеурочной деятельности»). 

Совершенствуются специальные условия для получения образования и 

воспитания обучающимися с умственной отсталостью (интеллектуальными на-

рушениями) с учетом особенностей их психофизического развития, индивиду-

альных возможностей. В целях создания современной образовательной и вос-

питательной среды, образовательная организация участвует в мероприятиях фе-

дерального проекта «Современная школа» национального проекта «Образова-

ние». Создание современной материально-технической базы послужило созда-

нию опорной площадки по осуществлению профориентационной поддержки 

обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) в 

процессе выбора сферы их будущей профессиональной деятельности, выработ-

ки у них сознательного отношения к труду, осуществления профессионального 

самоопределения в соответствии с индивидуальными возможностями,  в  том 

числе и в ходе подготовки участников национального чемпионата «Абилим-

пикс», областного конкурса профессионального мастерства «ПРОФиМАСТЕР». 

В рамках проекта «Цифровая образовательная среда» Национального про-

екта «Образование» образовательной организацией ведется работа по оснаще-
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нию школы-интерната современным оборудованием и развитию цифровых сер-

висов и контента для образовательной деятельности. 

Участие в проекте «Доступное дополнительное образование для детей» 

федерального проекта «Успех каждого ребенка» послужило реализации ком-

плекса мероприятий по развитию дополнительного образования детей в образо-

вательной организации. 

 

3. Цель и задачи воспитания 

 

Ориентиром современного национального воспитательного идеала явля-

ется высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, при-

нимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за 

настоящее и будущее своей страны, укорененный в духовных и культурных 

традициях многонационального народа России. 

К базовым ценностям нашего общества относятся семья, труд, Отечество, 

природа, мир, знания, культура, здоровье, человек. 

Цели воспитания в образовательной организации: 

1) усвоение обучающимися знаний основных норм, которые общество 

выработало на основе базовых ценностей (в усвоении ими социально значимых 

знаний); 

2) развитие позитивного отношения обучающихся к общественным цен-

ностям (в развитии их социально значимых отношений),приобретение обучаю-

щимися соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта примене-

ния сформированных знаний и отношений на практике (в приобретении ими 

опыта осуществления социально значимых дел). 

Стремление педагогических работников к достижению поставленной це-

ли предполагает, прежде всего, выявление и поддержку положительной дина-

мики в личностных образовательных результатах обучающихся с умственной 

отсталостью, а не единый уровень воспитанности. В этой связи важны скоор-

динированные усилия всего коллектива обучающихся, вовлечение в воспита-

тельную работу семьи обучающегося и значимых для него людей. 

В воспитании обучающихся целевым приоритетом является создание 

благоприятных условий для усвоения обучающимися с умственной отстало-

стью социально значимых знаний - знаний основных норм и традиций того об-

щества, в котором они живут. Знание их станет базой для развития социально 

значимых отношений обучающихся и накопления ими опыта осуществления 

социально значимых дел в будущем. 

Приоритетные ценностные отношения: 

1) к семье как главной опоре в жизни человека, к значимым взрослым и 

обучающимся; 

2) к труду как основному способу достижения жизненного благополучия 

человека, залогу его успешного профессионального становления и ощущения 

уверенности в завтрашнем дне; 

3) к собственному здоровью как ресурсу выполнения личностно и обще-

ственно значимых задач, жизненных целей; 
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4) к формированию особой культуры - культуры здоровьесбережения; 

5) к своему отечеству, своей малой и большой Родине, историю и культу-

ру которой необходимо знать, уважать и сохранять; 

6) к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существо-

вания, нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны человека; 

7) к миру как главному принципу человеческого общежития, условию 

крепкой дружбы, налаживания отношений с другими людьми; 

8) к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее 

человека, как результату кропотливого, но увлекательного учебного труда; 

9) к мировой и отечественной культуре как духовному богатству общест-

ва и важному условию ощущения человеком полноты проживаемой жизни, ко-

торое дают ему чтение, музыка, искусство, театр, творческое самовыражение. 

Цель предполагает ряд задач, максимально приближающих к ее достиже-

нию: 

реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых 

дел и событий, поддерживать традиции их коллективного обсуждения, плани-

рования, организации, проведения и анализа в школьном сообществе; 

реализовывать потенциал классного руководства в воспитании обучаю-

щихся, поддерживать активное участие классных сообществ в жизни образова-

тельной организации; 

вовлекать обучающихся в кружки, секции, клубы, студии и иные органи-

зации дополнительного образования, реализовывать их воспитательные воз-

можности, вовлекать педагогических работников дополнительного образования 

в обсуждение совместной воспитательной работы; 

использовать в воспитании обучающихся потенциал школьного урока, 

поддерживать использование на уроках адекватных форм занятий с обучающи-

мися; 

максимально использовать воспитательные возможности коррекционных 

и коррекционно-развивающих занятий, последовательно вовлекать специали-

стов коррекционного профиля и педагогических работников сопровождения в 

обсуждение воспитательных задач и способов их решения; 

развивать взаимодействие между педагогическими работниками и после-

довательность в решении воспитательных задач; 

развивать внутришкольные системы наставничества, тьюторства, опира-

ясь на традиции образовательной организации и требования профессионально-

го стандарта «Специалист в области воспитания»; 

выявлять и поддерживать детские инициативы и самостоятельность; уче-

ническое самоуправление - как на уровне образовательной организации, так и 

на уровне классных сообществ; 

поддерживать деятельность функционирующих на базе образовательной 

организации детско-взрослых общественных объединений и организаций; 

организовывать для обучающихся экскурсии, экспедиции, походы и реа-

лизовывать их воспитательный потенциал; 

организовывать раннюю профориентационную работу с обучающимися, 

знакомить с миром современных профессий; 
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организовать работу школьных детско-взрослых медиаслужб, реализовы-

вать их воспитательный потенциал; 

развивать здоровьесберегающую предметно-пространственную и комму-

никативную среду образовательной организации и реализовывать ее воспита-

тельные возможности; 

организовать работу с семьями обучающихся, их родителями (законными 

представителями), направленную на совместное решение проблем личностного 

развития обучающихся, развитие насыщенной школьной жизни. 

 

4. Планируемые (ожидаемые) результаты воспитания 

 

Поскольку рабочая программа воспитания является компонентом ФАО-

ОП, то при описании ожидаемых результатов необходимо учитывать взятый за 

основу системно-деятельностный подход. В рамках данного подхода цель вос-

питания должна быть описана не через задачи педагогического работника, а че-

рез планируемые личностные результаты обучающихся. Речь идет об описании 

портрета обучающегося по завершении этапа обучения по АООП, который 

формулируется исходя из современного национального воспитательного идеала 

с учетом специфики особых образовательных потребностей обучающихся с ум-

ственной отсталостью и реальных возможностей обучающихся. 

В разделе описываются специальные требования к личностным результа-

там («формирования и развития жизненной компетенции»), достигаемые в про-

цессе воспитания при интеграции воспитательной работы с коррекционно-

развивающим обучением. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания сформулированы в соответ-

ствии с этапами: 1 этап – 1 – 4 классы; 2 этап – 5 – 9 классы. 

 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания обучающихся  

1 - 4 классов: 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край. 

Имеющий представление о своей стране, Родине – России, ее территории, 

расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу, проявляющий уважение к 

своему и другим народам. 

Сознающий свою принадлежность к общности граждан России; 

Понимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и будущему 

своей малой родины, родного края, своего народа, российского государства. 

Имеющий первоначальные представления о своих гражданских правах и 

обязанностях, ответственности в обществе. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика 

России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Оте-

чества, проявляющий к ним уважение. 
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Духовно-нравственное воспитание 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивиду-

альность и достоинство каждого человека. 

Умеющий анализировать свои и чужие поступки с позиции их соответствия 

нравственным нормам, давать нравственную оценку своим поступкам, отвечать 

за них. 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать по-

мощь, выражающий неприятие любых форм поведения, причиняющего физиче-

ский и моральный вред другим людям. 

Понимающий необходимость нравственного совершенствования, роли в этом 

личных усилий человека, проявляющий готовность к самоограничению своих 

потребностей. 

Владеющий первоначальными навыками общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий. 

Знающий и уважающий традиции и ценности своей семьи, российские тради-

ционные семейные ценности (с учетом этнической, религиозной принадлежно-

сти). 

Владеющий первоначальными представлениями о единстве и многообразии 

языкового и культурного пространства России, о языке как основе националь-

ного самосознания. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного 

языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Знающий и соблюдающий основные правила этикета в обществе. 

Эстетическое воспитание: 

Проявляющий уважение и интерес к художественной культуре, восприим-

чивость к разным видам искусства, творчеству своего народа, отечественной и 

мировой художественной культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художествен-

ной деятельности, искусства. 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искус-

стве, творчестве людей. 

 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционально-

го благополучия 

Соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и дру-

гих людей образа жизни, в том числе в информационной среде. 

Ориентированный на физическое развитие, занятия физкультурой и спор-

том. 

Бережно относящийся к физическому здоровью и душевному состоянию 

своему и других людей. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безо-

пасного поведения в быту, природе, обществе. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответст-

вующие ей психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста и 
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особенностей развития. 

 

Трудовое воспитание: 

Сознающий ценность честного труда в жизни человека, семьи, народа, об-

щества и государства. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к ре-

зультатам своего труда и других людей, прошлых поколений. 

Выражающий желание участвовать в различных видах доступного по воз-

расту труда, трудовой деятельности. 

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

 

Экологическое воспитание: 

Понимающий ценность природы, окружающей среды, зависимость жизни 

людей от природы. 

Способный правильно оценивать влияние людей, в том числе собственного 

поведения, на состояние природы, окружающей среды. 

Проявляющий любовь к природе, бережное отношение, неприятие дейст-

вий, приносящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность осваивать первоначальные навыки охраны при-

роды, окружающей среды и действовать в окружающей среде в соответствии с 

экологическими нормами. 

 

Ценности научного познания: 

Выражающий интересы, активность, любознательность в познании. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социаль-

ных объектах как компонентах единого мира, многообразии объектов и явлений 

природы, о связи мира живой и неживой природы. 

Имеющий мотивацию к обучению. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания обучающихся  

5 - 9 классов: 

 

Гражданское воспитание: 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую идентичность в 

поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском 

обществе, в современном мировом сообществе. 

Проявляющий уважение, ценностное отношение к государственным симво-

лам России, праздникам, традициям народа России. 

Понимающий и принимающий свою сопричастность прошлому, настоящему 

и будущему народа России, тысячелетней истории российской государственно-

сти. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, 

реализации своих гражданских прав и свобод. 

Ориентированный на участие на основе взаимопонимания и взаимопомощи 

в разнообразной социально значимой деятельности, в том числе гуманитарной 
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(добровольческие акции, помощь нуждающимся и т.п.). 

Принимающий участие в жизни класса, школы-интерната (в том числе са-

моуправлении), местного сообщества, родного края. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экс-

тремизма, терроризма, коррупции в обществе. 

 

Патриотическое воспитание: 

Сознающий свою этнокультурную идентичность, любящий свой народ, его 

традиции, культуру. 

Проявляющий уважение, ценностное отношение к историческому и куль-

турному наследию своего и других народов России, символам, праздникам, па-

мятникам, традициям народов, проживающих в родной стране. 

Сознающий себя патриотом своего народа и народа России в целом, свою 

общероссийскую культурную идентичность. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории, культуры своего 

народа, своего края, других народов России.  

Знающий и уважающий боевые подвиги и трудовые достижения своих зем-

ляков, жителей своего края, народа России, героев и защитников Отечества в 

прошлом и современности. 

Знающий и уважающий достижения нашей общей Родины – России в науке, 

искусстве, спорте, технологиях. 

 

Духовно-нравственное воспитание: 

Знающий и уважающий основы духовно-нравственной культуры своего на-

рода, других народов России. 

Выражающий готовность оценивать свое поведение и поступки, поведение 

и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-

нравственных, социокультурных ценностей и норм с учетом осознания послед-

ствий поступков. 

Ориентированный на традиционные духовные ценности и моральные нор-

мы народов России, российского общества в ситуациях нравственного выбора. 

Выражающий неприятие аморальных, асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России духовно-нравственным ценностям и 

нормам. 

Сознающий свою свободу и ответственность личности в условиях индиви-

дуального и общественного пространства. 

Понимающий ценность межрелигиозного, межнационального согласия лю-

дей, граждан, народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, 

вероисповеданий. 

Выражающий уважительное отношение к религиозным традициям и ценно-

стям народов России, религиозным чувствам сограждан. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным 

ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания се-

мьи, рождения и воспитания детей. 
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Проявляющий нравственные и эстетические чувства к родному языку, рус-

скому языку и литературе как части духовной культуры своего народа, россий-

ского общества, интерес к чтению. 

 

Эстетическое воспитание: 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание его 

эмоционального воздействия, влияния на душевное состояние и поведение лю-

дей. 

Знающий и уважающий художественное творчество своего и других наро-

дов, понимающий его значение в культуре. 

Сознающий значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового художест-

венного наследия, роли народных традиций и народного творчества в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, художест-

венном творчестве. 

 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия:  

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности человека в общест-

ве, значение личных усилий человека в сохранении здоровья своего и других 

людей. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, со-

блюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, 

регулярная физическая активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курение, употребление алко-

голя, наркотиков, игровая и иные формы зависимостей), понимание их послед-

ствий, вреда для физического и психического здоровья. 

Знающий и соблюдающий правила безопасности, в том числе безопасного 

поведения в информационной, интернет-среде. 

Способный адаптироваться к стрессовым ситуациям, меняющимся социаль-

ным, информационным и природным условиям, в том числе осмысляя собст-

венный опыт.  

Умеющий осознавать эмоциональное состояние своё и других людей, стре-

мящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

Обладающий первоначальными навыками рефлексии физического состоя-

ния своего и других людей, готовый оказывать первую помощь себе и другим 

людям. 

 

Трудовое воспитание: 

Уважающий труд, результаты трудовой деятельности своей и других людей. 

Выражающий готовность к участию в решении практических трудовых дел, 

задач (в семье, школе-интернате, своей местности) технологической и социаль-

ной направленности, способный инициировать, планировать и выполнять такого 

рода деятельность. 
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Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда раз-

личного рода. 

Сознающий важность обучения труду, накопления навыков трудовой дея-

тельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореали-

зации в обществе. 

Понимающий необходимость осознанного выбора и построения индивиду-

альной траектории образования и жизненных планов получения профессии, 

трудовой деятельности с учетом личных и общественных интересов и потреб-

ностей. 

 

Экологическое воспитание: 

Ориентированный на применение знаний для решения задач в области ох-

раны окружающей среды, планирования своих поступков и оценки их возмож-

ных последствий для окружающей среды. 

Понимающий глобальный характер экологических проблем, путей их реше-

ния, значение экологической культуры в современном мире. 

Выражающий неприятие действий, приносящих вред природе, окружающей 

среде. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в услови-

ях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий готовность к участию в практической деятельности экологи-

ческой, природоохранной направленности. 

 

Ценности научного познания: 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учетом индивидуальных возможностей. 

Ориентированный в деятельности на систему представлений о взаимосвязях 

человека с природной и социальной средой. 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления 

опыта в различных областях познания, навыки исследовательской деятельности. 

 

 

5. Виды, формы и содержание деятельности 

 

В разделе приводятся специальные условия включения обучающихся с 

умственной отсталостью в единый воспитательный процесс, описываются кон-

кретные механизмы достижения планируемых результатов воспитательной дея-

тельности. Раздел наполнен инвариантными и вариативными модулями. Каж-

дый модуль соотносится с поставленными задачами воспитания, является отве-

том на ожидания семьи и общества, на актуальный запрос детско-взрослого со-

общества в освоении обучающимися культуры взаимодействия с окружающим 

миром при учете специфики их психофизического, речевого и социально-

эмоционального развития.  

Инвариантные модули: «Классное руководство», «Школьный урок», 

«Курсы внеурочной деятельности» реализуются в рамках двух направлений: 
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коррекционно-развивающих занятий; 

общеразвивающих занятий в соответствии с основными направлениями, 

«сотрудничество с семьей обучающегося», «знакомство с профессиями». 

Исходя из особых образовательных потребностей обучающихся с умст-

венной отсталостью условий среды и доступных ресурсов в образовательной 

организации реализуются вариативные модули: «ключевые общешкольные де-

ла и события», «детско-взрослые медиаслужбы», «образовательные путешест-

вия и экскурсии», «организация предметно-пространственной и здоровьесбере-

гающей среды», «взаимодействия с родительскими сообществами», «взаимо-

действие с социальными партнерами», «воспитательские часы». 

 

5.1.  Модуль «Классное руководство»:  

в контексте воспитательной работы с классом 

 

Классный руководитель (воспитатель): 

организует работу по созданию коллектива (группы); 

осуществляет индивидуальную воспитательную работу с обучающимися; 

взаимодействует с педагогическими работниками, специалистами кор-

рекционно-развивающего профиля, педагогами дополнительного образования, 

работающими с обучающимися данного класса (группы); 

выносит проблемные ситуации в рамках воспитательной работы на обсу-

ждение психолого-педагогического консилиума образовательной организации; 

включает в совместную воспитательную работу родителей (законных 

представителей) обучающихся или их; корректно привлекает братьев и сестер 

обучающегося при подготовке открытых мероприятий, образовательных собы-

тий и иных значимых мероприятий; 

совместно с администрацией образовательной организации планирует 

взаимодействие с внешними партнерами, а также с родительскими сообщест-

вами и объединениями лиц с инвалидностью. 

 

Виды и формы деятельности 

На уровне воспитательной работы с классом (группой) классным руко-

водителем (воспитателем) осуществляется: 

инициирование и поддержка участия класса (группы) в общешкольных 

ключевых делах и событиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их 

подготовке, проведении и анализе; 

организация интересных и полезных для личностного развития обучаю-

щегося совместных дел с другими обучающимися его класса: (познавательной, 

трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, 

профориентационной направленности), позволяющие, с одной стороны, - во-

влечь в них обучающихся с разным уровнем потребностей и тем самым дать им 

возможность самореализоваться в них, а с другой, - установить и упрочить до-

верительные отношения с обучающимися класса, стать для них значимым 

взрослым, задающим образцы поведения в обществе; 

проведение циклов классных часов как плодотворного и доверительного 
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общения педагогического работника и обучающихся, основанного на принци-

пах уважительного отношения к личности обучающегося, его интересов и 

склонностей, поддержки активной позиции каждого обучающегося в беседе, 

предоставления им возможности обсуждения и принятия решений по обсуж-

даемой проблеме, создания благоприятной среды для общения; 

походы и экскурсии, организуемые классными руководителями и родите-

лями (законными представителями); празднования в классе (группе) дней рож-

дения обучающихся, включающие в себя подготовленные ученическими мик-

рогруппами поздравления, микромероприятия, дающие каждому школьнику 

возможность рефлексии собственного участия в жизни класса на доступном 

ему уровне; 

выработка правил класса (группы), помогающих обучающимся освоить 

нормы и правила общения, которым они должны следовать в образовательной 

организации; 

развитие и поддержка взаимопомощи обучающихся как в вопросах само-

обслуживания, так и в решении учебно-развивающих и воспитательных задач; 

развитие внутриклассного наставничества и тьюторства. 

 

На уровне индивидуальной воспитательной работы с обучающимися 

классным руководителем (обучающимся) осуществляется: 

изучение особенностей личностного развития обучающихся класса (груп-

пы) через наблюдение за их поведением в повседневной жизни, в специально 

создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих обучающегося 

в мир человеческих отношений, в организуемых педагогическим работником 

беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения 

сверяются с результатами бесед классного руководителя с родителями (закон-

ными представителями) обучающихся, с другими педагогическими работника-

ми и специалистами, работающими с обучающимися; 

поддержка обучающегося в решении важных для него жизненных про-

блем и задач (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или взрослы-

ми, выбор профессии и дальнейшего трудоустройства, успеваемость), когда 

каждая проблема преобразуется классным руководителем в задачу для школь-

ника, которую они совместно стараются решить; 

индивидуальная работа с обучающимися класса (группы), направленная 

на формирование их личных портфолио, в которых обучающиеся не просто 

фиксируют свои достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед 

с классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года 

- вместе анализируют свои успехи и неудачи; 

коррекция поведения обучающегося через частные беседы с ним, его ро-

дителями (законными представителями), с другими обучающимися класса 

(группы); через включение в тренинги общения; через предложение взять на 

себя ответственность за то или иное поручение в классе (группе). 
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Взаимодействие со специалистами, работающими с обучающимися 

класса (группы): 

Классные руководители (воспитатели) осуществляют взаимодействие со 

специалистами, работающими с обучающимися класса (группы): 

регулярные консультации классного руководителя с другими педагогиче-

скими работниками и специалистами коррекционно-развивающего профиля, 

направленные на формирование у них единства требований по ключевым во-

просам воспитания, на предупреждение и развитие культуры конструктивного 

разрешения конфликтов между педагогическими работниками и обучающими-

ся; 

проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных про-

блем класса и интеграцию воспитательных влияний на обучающихся; 

привлечение других педагогических работников и специалистов к уча-

стию во внутриклассных делах, дающих им возможность лучше узнавать и по-

нимать обучающихся, их интересы, способности, увидев их в иной, отличной от 

учебной, обстановке; 

привлечение других педагогических работников к участию в родитель-

ских собраниях класса для объединения усилий в деле обучения и воспитания 

обучающихся; 

участие в работе психолого-педагогического консилиума. 

 

Взаимодействие с родителями (законными представителями) обучающих-

ся или их законными представителями в рамках воспитательной работы: 

 

Классные руководители (воспитатели) осуществляют взаимодействие с 

родителями (законными представителями) обучающихся или их законными 

представителями в рамках воспитательной работы: 

регулярно информируют родителей (законных представителей) об успе-

хах и проблемах в обучении их детей, о жизни класса (группы) в целом; 

оказывают помощь родителям (законным представителям) обучающихся в 

регулировании отношений между ними, администрацией образовательной ор-

ганизации и другими педагогическими работниками и специалистами коррек-

ционно-развивающего профиля; 

организуют родительские собрания, происходящих в разных формах 

(Круглый стол, дискуссия, деловая игра), с целью совместного обсуждения наи-

более актуальных проблем воспитания обучающихся; 

осуществляют коммуникацию с родительскими сообществами, участ-

вующими в управлении образовательной организацией и решении вопросов 

воспитания обучающихся; 

привлекают членов семей обучающихся к организации и проведению дел 

и мероприятий класса; 

организовывают на базе класса мероприятия (праздники, конкурсы, со-

ревнования), направленные на развитие детско-взрослого сообщества. 
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5.2. Модуль «Школьный урок» 

 

В воспитательный потенциал школьного урока включена следующая дея-

тельность: 

- Виды и формы деятельности на уровне воспитательной работы с груп-

пой обучающихся, объединенной в класс: 

использование воспитательных возможностей содержания учебного 

предмета через демонстрацию обучающимся примеров ответственного, граж-

данского поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через 

подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных 

ситуаций для обсуждения в классе; 

применение на уроке адекватных особым потребностям обучающихся и 

их реальным возможностям форм организации: дидактических материалов, 

стимулирующих познавательную мотивацию обучающихся; работы в парах, ко-

торая помогает обучающимся получить опыт взаимодействия с другими обу-

чающимися. Следует отметить, что особые образовательные потребности обу-

чающихся с умственной отсталостью, а также индивидуальные особенности, 

семейная ситуация напрямую влияют на выбор учителем образовательных тех-

нологий и методик урока. Воспитательный компонент проявляется, в первую 

очередь, не «набором» эффектных педагогических техник, а постепенным и по-

следовательным введением того или иного принятого обучающимися и понят-

ного обучающимся правила поведения на уроке, стиля коммуникации его уча-

стников, способности радоваться успехам других и признавать их, рабочей ат-

мосферы урока, взаимного уважения между педагогом и обучающимися, ис-

кренней заинтересованностью педагогического работника в успехах обучаю-

щихся, оказания им поддержки, педагогической чуткостью и профессионализ-

мом; 

введение отдельных предметов, способствующих формированию у обу-

чающихся представлений о природных и социальных компонентах окружающе-

го мира (традиционные предметы, в рамках блока «Жизненная компетенция», а 

также «Финансовая грамотность», «Безопасное поведение в сети»); 

привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых 

на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально 

значимой информацией - инициирование ее обсуждения, высказывания обу-

чающимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения; 

использование на уроке адекватных коммуникативных и коммуникацион-

ных (цифровых) технологий, отвечающих особым потребностям и возможно-

стям обучающихся с умственной отсталостью; 

организация взаимопомощи обучающихся друг другу в рамках урочной 

деятельности. 

 

Виды и формы деятельности на уровне взаимодействия педагогов-

предметников, педагогических работников дополнительного образования и 

специалистов коррекционно-развивающего профиля: 

ведение совместных «педагогических дневников», «методических копи-
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лок», например, в виде таблиц или папок, открытых для взаимного доступа, в 

которые заносятся успехи, достигнутые ребенком, педагогические находки, 

предпочитаемые обучающимися способы работы, адаптированные дидактиче-

ские и стимульные материалы, привлекательные для конкретных обучающихся; 

разработка и проведение совместных педагогических мастерских, так на-

зываемых «бинарных уроков», включающих педагога-предметника и специали-

стов коррекционно-развивающего профиля в рамках решения воспитательных и 

коррекционно-развивающих задач; 

по согласованию с педагогом дополнительного образования «срежиссиро-

ванная» опора в процессе урока на знания и умения обучающегося, его лично-

стные образовательные результаты, достигнутые в условиях дополнительного 

образования (посещение кружков, студий, секций в рамках технической, физ-

культурно-спортивной, туристско-краеведческой и социально-гуманитарной на-

правленностей). 

 

Виды и формы деятельности на уровне взаимодействия с сетевыми парт-

нерами и родительскими сообществами:  

при наличии педагогической обоснованности и уместности возможно 

привлечение к подготовке и проведению уроков представителей родительских 

сообществ и сетевых партнеров (урок-экскурсия в промышленные мастерские и 

цеха; урок-викторина, урок в форме «Литературно-художественной гостиной», 

урок - спортивное соревнование). 

 

 

5.3. Модуль «Внеурочная деятельность» 

 

Модуль «Внеурочная деятельность» в рамках двух направлений (коррек-

ционно-развивающих и общеразвивающих занятий) в соответствии с основны-

ми направлениями является неотъемлемым компонентом АООП. Содержание 

коррекционно-развивающей области представлено обязательными коррекцион-

ными курсами в соответствии с АООП. Содержание коррекционной и коррек-

ционно-развивающей работы для каждого обучающегося может быть дополне-

но на основании рекомендаций ПМПК, ИПРА. 

Рабочие программы коррекционно-развивающего направления: 

Класс Наименование 

1-4 Коррекция и развитие психомоторики и сенсорных процессов 

1-9 Ритмика 

1-6 Логопедические занятия 

5-9 Коррекция и развитие коммуникативных навыков 

5-9 Коррекция и развитие навыков орфографической зоркости 

5-9 Социально-бытовая ориентировка 

8-9 Основы безопасности жизнедеятельности 
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Общеразвивающие рабочие программы внеурочной деятельности по на-

правлениям: 

Классы Наименование Направление 

1-4 «Уроки нравственности» духовно-нравственное 

1-4 «Двигательное развитие. Логорит-

мика» 

спортивно-оздоровительное 

1-4 «Культура речи. Речевичок» общекультурное направление 

1-9 «Азбука здоровья» социальное 

5-9 «Наши истоки. Достопримечатель-

ности родного края» 

духовно-нравственное 

5-9 «Скрипичный ключ» общекультурное 

5-9 «Робототехника» социальное 

 

Особое внимание уделяется выстраиванию уважительных взаимоотноше-

ний со специалистом; помощи обучающимся в самоорганизации, в опоре на со-

хранные функции, умению максимально пользоваться собственными ресурса-

ми, развитию максимальной самостоятельности, развитию коммуникации, дос-

тупным ребенку способом. 

 

Внеурочная деятельность обучающихся с ОВЗ формируется из часов, не-

обходимых для обеспечения их индивидуальных потребностей, и составляет 

суммарно 10 часов в неделю на обучающегося, из которых не менее 5 часов 

должны включать обязательные занятия коррекционной направленности с уче-

том возрастных особенностей обучающихся и их физиологических потребно-

стей (пункт 3.4.16 санитарных правил СП 2.4.3648-20 "Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отды-

ха и оздоровления обучающихся и молодежи", утвержденных постановлением 

Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 

28.09.2020 №28 (зарегистрировано в Министерстве юстиции Российской Феде-

рации 18 декабря 2020 г., регистрационный №61573), действующим до 1 января 

2027 г. 

Модуль «Внеурочная деятельность» в рамках общеразвивающих занятий 

реализуется через организацию доступных, интересных и полезных для обу-

чающихся курсов, студий, кружковой деятельности, проводимой во второй по-

ловине школьного дня. Такая деятельность, основанная на свободе выбора, по-

зволяет обучающимся самореализоваться в ней, приобрести социально значи-

мые знания, развить социально значимые отношения, получить опыт участия в 

социально значимых делах. 

Виды и формы деятельности: 

формирование в кружках, секциях, клубах детско-взрослых общностей, 

которые могли бы объединять обучающихся и педагогических работников об-

щими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

создание в детских объединениях традиций, задающих их членам опреде-

ленные социально значимые формы поведения; 

consultantplus://offline/ref=9CAE4679BC5E982E416E1E176909693C2563F11B5EFBDC04A4D994413752892B2E385958E82F1926D4D466CA74090D7E7C6CD362DA68D2F4AAZ5O
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поддержка в детских объединениях обучающихся, которые проявили по-

знавательные способности, лидерские качества; 

поощрение педагогическими работниками детской активности и творче-

ских инициатив. 

 

Виды и формы деятельности на групповом уровне: 

общешкольные родительские комитеты и Управляющие советы образова-

тельной организации, участвующие в управлении образовательной организаци-

ей и решении вопросов воспитания и социализации их обучающихся; 

семейные клубы, предоставляющие родителям, педагогическим работни-

кам и обучающимся площадку для совместного проведения досуга и общения; 

родительские гостиные и дискуссионные площадки, на которых обсуж-

даются вопросы возрастных особенностей и специфических потребностей обу-

чающихся, формы и способы доверительного взаимодействия родителей (за-

конных представителей) с обучающимися, проводятся мастер-классы, семина-

ры, круглые столы с приглашением специалистов и интересных для родителей 

(законных представителей) экспертов; 

родительские дни, во время которых родители (законные представители) 

могут посещать школьные учебные и внеурочные занятия для получения пред-

ставления о ходе учебно-воспитательного процесса в образовательной органи-

зации; 

семейные консультации, на которых родители (законные представители) 

могли бы получать рекомендации и советы от профессиональных психологов, 

врачей, социальных работников и обмениваться собственным творческим опы-

том и находками в деле воспитания обучающихся; 

родительские форумы при официальных сайтах образовательных органи-

заций, на которых обсуждаются интересующие родителей (законных предста-

вителей) вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации психо-

логов и педагогических работников. 

 

Виды и формы деятельности на индивидуальном уровне: 

работа специалистов по запросу родителей (законных представителей) 

при возникновении проблемных ситуаций; 

плановое участие родителей (законных представителей) в работе психо-

лого-педагогических консилиумов образовательной организации с целью обме-

на мнениями о динамике личностных образовательных результатов обучающе-

гося, о достигнутых результатах и актуальных дефицитах; 

помощь со стороны родителей (законных представителей) в подготовке и 

проведении общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной 

направленности; 

индивидуальное консультирование с целью координации воспитательных 

усилий педагогических работников и родителей (законных представителей). 
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5.4.  Модуль «Знакомство с профессиями» 

 

Деятельность педагогических работников по направлению «профориен-

тация» включает в себя: знакомство обучающихся с умственной отсталостью с 

миром современных профессий, психолого-педагогическую диагностику и кон-

сультирование обучающихся и воспитывающих их семей по проблемам проф-

ориентации, а также организацию систематических профессиональных проб 

обучающихся. Задача совместной деятельности педагогического работника и 

семьи обучающегося - подготовить обучающегося к требованиям современного 

рынка труда, с учетом объективных ограничений здоровья, реальных возмож-

ностей и перспектив будущей трудовой занятости. 

Виды и формы деятельности: 

профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение 

кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определен-

ную позицию), расширяющие знания обучающихся о типах профессий, о спо-

собах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интерес-

ной обучающимся профессиональной деятельности; 

экскурсии на предприятия города, дающие обучающимся начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, пред-

ставляющих эти профессии; 

организация профессиональных проб в рамках курсов по выбору, вклю-

ченных в адаптированную основную образовательную программу образова-

тельной организации, в том числе соорганизованную с курсами дополнительно-

го образования; 

организация творческих фестивалей, призванных познакомить обучаю-

щихся с миром современных профессий и обеспечить среду, помогающую ре-

бенку совершить профессиональную или трудовую пробу. 

проведение циклов профориентационных часов, направленных на подго-

товку обучающегося к осознанному планированию и реализации своего про-

фессионального будущего;  

посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, темати-

ческих профориентационных парков, дней открытых дверей в организациях 

профессионального образования;  

организация на базе пришкольного лагеря профориентационных смен с 

участием экспертов в области профориентации, где обучающиеся могут позна-

комиться с профессиями, получить представление об их специфике, попробо-

вать свои силы в той или иной профессии, развить соответствующие навыки; 

совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, по-

свящённых выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-

тестирования, онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениям 

профессионального образования; 

участие в реализации региональных профориентационных проектов; 

индивидуальное консультирование педагогом-психологом обучающихся и 

их родителей (законных представителей) по вопросам склонностей, способно-

стей, иных индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь 
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значение в выборе ими будущей профессии; 

освоение обучающимися основ профессии в рамках курсов, включённых 

в обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента об уча-

стниках образовательных отношений, внеурочной деятельности или в рамках 

дополнительного образования. 

Профориентационная работа и основы трудовой деятельности - традици-

онное направление для отечественной педагогической работы с обучающимися 

с ОВЗ и инвалидностью. Образовательная организация, реализующая АООП и 

рабочую программу воспитания как ее компонент, разработала собственную 

систему, обращенную к особым потребностям обучающихся с умственной от-

сталостью, к необходимости будущей осознанной трудовой или профессио-

нальной деятельности. В эту систему включены как педагогические работники, 

так и родительские сообщества, а также профессиональные сообщества по за-

щите трудовых прав лиц с инвалидностью, сетевые партнеры по реализации 

программы воспитания. Образовательная организация обеспечивает преемст-

венность между уровнями образования по реализации этого направления, зна-

комит обучающихся с реальными «историями успеха» выпускников образова-

тельной организации и в целом людей, столкнувшихся с ситуацией ограниче-

ний здоровья и инвалидностью и реализовавшихся в разных профессиях и тру-

довой деятельности. Привлекается общественное внимание к проблеме трудо-

устройства или дневной занятости будущих выпускников образовательной ор-

ганизации. 

Вариативные модули описывают те направления воспитательной работы, 

которые имеют воспитательный потенциал в образовательной организации, 

служат ответом на запросы и потребности обучающихся с умственной отстало-

стью, воспитывающих их семей, а также гармонично вписываются в школьный 

уклад и являются компонентом школьной организационной культуры. 

 

5.5. Модуль «Ключевые общешкольные дела и события» 

 

Вариативный модуль «Ключевые общешкольные дела и события» вклю-

чает в себя традиционные для школьного уклада мероприятия (праздники, фес-

тивали, детские творческие конференции, спортивные состязания, учебно-

практические слеты), в которых так или иначе участвует вся образовательная 

организация. В рамках решения воспитательных задач чрезвычайно важен этап 

планирования постепенного включения обучающихся с умственной отстало-

стью, учет их особых потребностей и возможностей. Речь идет как о дозиро-

ванной нагрузке (физической, психологической, сенсорной) на обучающегося, 

так и о его понимании личного смысла участия в общешкольном деле, о значи-

мом посильном вкладе в ключевое для образовательной организации мероприя-

тие. 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел преду-

сматривает: 

- общешкольные праздники, ежегодные творческие мероприятия, связан-

ные с общероссийскими, региональными праздниками, памятными датами, в 



28 

 

которых участвуют все классы; 

- участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям в 

России, мире; 

- торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, пе-

реходом на следующий уровень образования, символизирующие приобретение 

новых социальных статусов в общеобразовательной организации, обществе; 

- церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающих-

ся и педагогов за участие в жизни общеобразовательной организации, достиже-

ния в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие общеобразова-

тельной организации, своей местности; 

- социальные проекты в общеобразовательной организации, совместно 

разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с 

участием социальных партнёров, комплексы дел благотворительной, экологиче-

ской, патриотической, трудовой и др. направленности; 

- вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в 

разных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, 

ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и 

оборудование, за приглашение и встречу гостей и т. д.), помощь обучающимся в 

освоении навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел; 

- наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, про-

ведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с 

обучающимися разных возрастов, с педагогами и другими взрослыми. 

 

5.6. Модуль «Детско-взрослые медиаслужбы» 

 

Вариативный модуль «Детско-взрослые медиаслужбы» поможет обучаю-

щимся развить коммуникативную культуру, сформировать навыки общения и 

сотрудничества со сверстниками и педагогическими работниками, а также слу-

жит задачам поддержки творческой самореализации обучающихся. В рамках 

модуля «Детско-взрослые медиаслужбы» (редакции внутренней школьной 

прессы: от выпуска тематических стенгазет до работы с сетевыми и цифровыми 

ресурсами) развиваются также умения, связанные с кибербезопасностью обу-

чающихся, создается опыт групповой работы, а также привлекаются внешние 

ресурсы - сетевые партнеры (не только специалисты медиаслужб, но и теат-

ральные, музейные работники, спортивные тренеры). 

 

5.7. Модуль «Образовательные путешествия и экскурсии» 

 

Вариативный модуль «Образовательные путешествия и экскурсии», реа-

лизованный с учетом актуальных возможностей здоровья и особых потребно-

стей обучающихся с умственной отсталостью, поможет обучающимся расши-

рить кругозор, получить новые знания об окружающей социальной, культурной, 

природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобре-

сти важный опыт социально одобряемого поведения в различных внешкольных 

ситуациях. На экскурсиях, в экспедициях, в походах создаются благоприятные 
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условия для воспитания у обучающихся с умственной отсталостью самостоя-

тельности и ответственности, формирования у них навыков самообслуживаю-

щего труда, преодоления инфантильных и эгоистических наклонностей, обуче-

ния рациональному использованию своего времени, сил, имущества. 

 

5.8. Модуль «Организация предметно-пространственной и здоровьес-

берегающей среды» 

 

Вариативный модуль «Организация предметно-пространственной и здо-

ровьесберегающей среды» поможет включить обучающихся с умственной от-

сталостью не только в освоение возможностей открытой безбарьерной среды, 

создаваемой силами взрослых, но и самому принять посильную активную по-

зицию и помогать ее развитию и обустройству. 

Окружающая обучающегося предметно-пространственная, эстетическая 

среда образовательной организации, отвечающая необходимым специальным 

условиям воспитания и обучения, указанным в АООП, обогащает внутренний 

мир обучающегося, способствует формированию у него уверенности в собст-

венных силах, чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического ком-

форта, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному воспри-

ятию ребенком образовательной организации. Воспитывающее и коррекционно-

развивающее влияние на обучающегося осуществляется через различные виды 

и формы работы по обустройству и освоению предметно-пространственной 

среды. Компонент здоровьесбережения окружающего пространства является 

ключевым для обучающихся с умственной отсталостью и реализуется грамотно 

отобранными стратегиями в соответствии с рекомендациями специалистов с 

учетом индивидуальных особенностей обучающихся с умственной отстало-

стью, запроса семьи и ресурсов образовательной организации. 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной 

среды предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, 

других участников образовательных отношений по её созданию, поддержанию, 

использованию в воспитательном процессе: 

- оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в общеобра-

зовательную организацию государственной символикой Российской Федерации, 

субъекта Российской Федерации, муниципального образования (флаг, герб); 

- организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государствен-

ного флага Российской Федерации; 

- размещение карт России, региона с изображениями значимых культур-

ных объектов местности, региона, России, памятных исторических, граждан-

ских, народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся государ-

ственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, 

военных, героев и защитников Отечества; 

- изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) 

природы России, региона, местности, предметов традиционной культуры и бы-

та, духовной культуры народов России; 
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- организацию и поддержание в общеобразовательной организации звуко-

вого пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-

патриотической воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, ин-

формационные сообщения), исполнение гимна Российской Федерации; 

- использование в воспитательном процессе «мест гражданского почита-

ния»: мемориалов воинской славы, памятников; 

- оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл 

первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме 

новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-

нравственного содержания, фотоотчёты об интересных событиях, поздравления 

педагогов и обучающихся и т. п.; 

- подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих 

работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их спо-

собности, знакомящих с работами друг друга; 

- поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных 

зон, озеленение территории при общеобразовательной организации; 

- поддержание и использование игровых пространств, спортивных и игро-

вых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

- поддержание в библиотеке стеллажей свободного книгообмена, на кото-

рые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего использо-

вания свои книги, брать для чтения другие; 

- деятельность классных руководителей вместе с обучающимися, их роди-

телями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной 

территории; 

- разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событий-

ный дизайн); 

- разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и 

др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценно-

стях, правилах, традициях, укладе общеобразовательной организации, актуаль-

ных вопросах профилактики и безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная 

для обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

5.9. Модуль «Взаимодействия с родительскими сообществами» 

 

Вариативный модуль «Взаимодействия с родительскими сообществами» 

позволяет образовательной организации выстроить максимально адресную со-

вместную воспитательную работу согласно родительским ожиданиям, запро-

сам, а также профессиональным интересам и возможностям конкретного педа-

гогического коллектива. Родительские сообщества могут объединять как семьи, 

воспитывающие обучающихся с умственной отсталостью, так и носить сме-

шанный характер (региональные отделения ВОРДИ), а также организовываться 

по принципу принадлежности к образовательной организации, региону. 
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Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями 

(законными представителями) обучающихся предусматривает: 

- создание и деятельность в общеобразовательной организации, в классах 

представительных органов родительского сообщества (родительского комитета 

общеобразовательной организации, классов), участвующих в обсуждении и ре-

шении вопросов воспитания и обучения, деятельность представителей роди-

тельского сообщества в Попечительском совете общеобразовательной организа-

ции; 

- тематические родительские собрания в классах, общешкольные роди-

тельские собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и 

педагогов, условий обучения и воспитания; 

- работу семейного клуба «Мы вместе!», предоставляющего родителям, 

педагогам и обучающимся площадку для совместного досуга и общения, с об-

суждением актуальных вопросов воспитания, приглашением специалистов; 

- проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родите-

лей), на которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, кон-

сультации педагогов-психологов, врачей, социальных работников, служителей 

традиционных российских религий, обмениваться опытом; 

- родительские интернет-сообщества, группы с участием педагогов, на ко-

торых обсуждаются интересующие родителей вопросы, согласуется совместная 

деятельность; 

- участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 

предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом 

консилиуме в общеобразовательной организации в соответствии с порядком 

привлечения родителей (законных представителей); 

- привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и про-

ведению классных и общешкольных мероприятий; 

- целевое взаимодействие с законными представителями обучающихся де-

тей-сирот, оставшихся без попечения родителей, приёмных детей. 

 

5.10. Модуль «Взаимодействие с социальными партнерами» 

 

Вариативный модуль «Взаимодействие с социальными партнерами» по-

зволяет образовательной организации использовать ресурс межведомственного 

взаимодействия с объединениями культуры, театрами, музеями, медицинскими 

организациями, спортивными федерациями в рамках целенаправленной воспи-

тательной деятельности. 

Благодаря социальному партнерству расширяются возможности в разви-

тии обучающихся, совершенствуются условия воспитания, воспитательная дея-

тельность в школе-интернате. 

 
Социальный партнер Вид деятельности Результат 

БФУ им. И. Канта Волонтёрское 

движение 

Формирование ответственной, 

адаптированной, здоровой личности 

ГБУ КО ПОО «Кол- профессиональные Допрофессиональная подго-
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ледж строительства и 

профессиональных 

технологий» 

пробы и практики товка, адаптация в обществе, к тру-

довой деятельности, формирование 

навыков самообслуживающегося 

труда 

ГАУ КО ПОО «Кол-

ледж сервиса и ту-

ризма» 

профессиональные 

пробы по специально-

сти «Пекарь», «Швея» 

Организация и обеспечение  

профориентационной работы, осу-

ществление социально-трудовых 

проб,  допрофессиональ-ная подго-

товка 

ГБОУ СПО КО «Тех-

нологический кол-

ледж» г. Советска 

Конкурс профессио-

нального мастерства 

среди инвалидов 

«Абилимпикс» 

Организация и обеспечение  

профориентационной работы, полу-

чение профессинального  образова-

ния 

ПДН  ОДН Гурьев-

ского района Кали-

нинградской области 

Общественное пове-

дение, общественная 

деятельность 

Содействие формированию у 

ребенка с нарушениями интеллекта 

осознанного поведения, основ мара-

ли, законопослушного поведения  

Администрация  му-

ниципального обра-

зования «Большеиса-

ковское сельское по-

селение» 

Организация  

практики, 

общественная 

деятельность 

Предоставление рабочих мест 

для прохождения практики по специ-

альности «Рабочий зеленого хозяй-

ства». Участие в государ-ственно-

общественном управлении,  работе 

Попечительского совета Организа-

ции, в проектной деятельности, со-

циальной и правовой  защите воспи-

танников 

Центр занятости  

г. Гурьевска,  

г. Калининграда 

Общественная 

деятельность 

Обеспечение профориентаци-

онной деятельности, содействие в 

трудоустройстве 

ООО 

«Стройдизайн-М» 

 

профессиональные 

пробы и практики 

Профориетационная работа, 

содействие в профориентационном 

выборе обучающихся, организация и 

прохождение трудовой практики по 

социально-трудовым пробам 

Калининградский  

Музей янтаря 

Общественная 

деятельность 

Формирование всесторонне 

развитой личности.  Формирование 

основ нравственных ценностей, вос-

питание патриотизма, духовности, 

пропаганда здорового образа жизни 

и воспитание толерантного отноше-

ния к людям 

Музей Мирового 

океана 

Общественная 

деятельность 

Обеспечение успешной социа-

лизации и накопление детьми соци-

ального опыта 

Национальный парк 

«Куршская коса» 

Общественная 

деятельность 

Формирование всесторонне 

развитой личности.  Формирование 

основ нравственных ценностей, вос-

питание патриотизма, духовности, 
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пропаганда здорового образа жизни. 

Экологическое воспитание 

Историко-

художественный му-

зей (г.Калининград) 

Общественная 

деятельность 

Формирование всесторонне 

развитой личности.  Формирование 

основ нравственных ценностей, вос-

питание патриотизма, духовности, 

пропаганда здорового образа жизни 

и воспитание толерантного отноше-

ния к людям 

Библиотека им. 

С.Михалкова 

(г.Калининград) 

Общественная 

деятельность 

Формирование всесторонне 

развитой личности.  Формирование 

основ нравственных ценностей, вос-

питание патриотизма, духовности, 

пропаганда здорового образа жизни 

и воспитание толерантного отноше-

ния к людям 

Исаковская  

модельная 

библиотека 

Общественная 

деятельность 

Формирование всесторонне 

развитой личности.  Формирование 

основ нравственных ценностей, вос-

питание патриотизма, духовности, 

пропаганда здорового образа жизни 

и воспитание толерантного отноше-

ния к людям 

 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства преду-

сматривает:  

- участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответ-

ствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в 

рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной 

работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, школьные 

праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

- участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных 

уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей те-

матической направленности; 

- проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

- социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обу-

чающимися, педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, эко-

логической, патриотической, трудовой и т.д. направленности, ориентированные 

на воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, позитив-

ное воздействие на социальное окружение.  

Эффективное взаимодействие с социальными партнерами позволяет рас-

ширять сферу жизнедеятельности и взаимодействия воспитанников с окру-

жающим миром, людьми, изменять место и условия проживания детей в школе-

интернате, создавать ситуации для формирования социальной адаптивности, ав-

тономности, активности. 
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5.11. Модуль «Воспитательские часы» 

 

Реализация воспитательного потенциала воспитательских часов преду-

сматривает проведение воспитательских занятий по следующим направлениям 

развития личности обучающихся: 

- духовно-нравственное (нравственное) развитие, воспитание обучающих-

ся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями); 

- воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свобо-

дам и обязанностям человека «Я - гражданин и патриот России!»; 

- воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование пред-

ставлений об эстетических идеалах и ценностях (направление «Эстетическое 

воспитание»); 

- воспитание трудолюбия, творческого отношения к учению, труду, жизни 

(направление «Ступени»); 

- формирования экологической культуры, здорового и безопасного образа 

жизни обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными наруше-

ниями). 

Общие задачи духовно-нравственного развития обучающихся с умствен-

ной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) классифицированы по на-

правлениям, каждое из которых, будучи тесно связанным с  другими,  раскрыва-

ет  одну  из  существенных  сторон  духовно-нравственного развития личности 

гражданина России. 

Программа духовно-нравственного (нравственного) развития, воспитания 

обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) 

обеспечивает: 

создание системы воспитательных мероприятий, позволяющих обучаю-

щемуся осваивать и на практике использовать полученные знания; 

формирование целостной образовательной системы, включающей уроч-

ную, внеурочную и внешкольную деятельность и учитывающей историко-

культурную, этническую и региональную специфику. 

Основное содержание духовно-нравственного развития и воспитания обу-

чающихся: 

- воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свобо-

дам и обязанностям человека; 

- воспитание нравственных чувств и этического сознания и  духовно-

нравственного поведения; 

- воспитание трудолюбия, творческого отношения к учению, труду, жиз-

ни, воспитание ценностного отношения к прекрасному; 

- воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование пред-

ставлений об эстетических идеалах и ценностях (эстетическое воспитание). 

Программа формирования экологической культуры, здорового и безопас-

ного образа жизни обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальны-

ми нарушениями) обеспечивает: 

формирование представлений об основах экологической культуры на 

примере экологически сообразного поведения в быту и природе, безопасного 
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для человека и окружающей среды; 

пробуждение в обучающихся желания заботиться о своем здоровье (фор-

мирование заинтересованного отношения к собственному здоровью) путем со-

блюдения правил здорового образа жизни и организации здоровьесберегающего 

характера учебной деятельности и общения; 

формирование познавательного интереса и бережного отношения к при-

роде; 

формирование установок на использование здорового питания; 

использование оптимальных двигательных режимов для детей с учетом 

их возрастных, психологических и иных особенностей, развитие потребности в 

занятиях физической культурой и спортом; 

соблюдение здоровьесозидающих режимов дня; 

формирование негативного отношения к факторам риска здоровью детей 

(сниженная двигательная активность, курение, алкоголь, наркотики и другие 

психоактивные вещества, инфекционные заболевания); 

формирование потребности обучающегося обращаться к врачу по любым 

вопросам, связанным с особенностями роста и развития, состоянием здоровья, 

развитие готовности самостоятельно поддерживать свое здоровье на основе ис-

пользования навыков личной гигиены; 

формирование умений безопасного поведения в окружающей среде и 

простейших умений поведения в экстремальных (чрезвычайных) ситуациях; 

становление умений противостояния вовлечению в табакокурение, упот-

ребление алкоголя, наркотических и сильнодействующих веществ. 

По каждому из направлений духовно-нравственного развития, в соответ-

ствии с рабочими программами воспитателей, ежедневно проводятся воспита-

тельские часы (занятия). 

 

6. Самоанализ воспитательной работы 

 

Раздел «Самоанализ воспитательной работы» показывает, как именно об-

разовательная организация планирует фиксировать, анализировать и осмыслять 

качества среды, способствующей решению задач воспитания. В рабочей про-

грамме воспитания обучающихся с умственной отсталостью описываются не 

достигнутые личностные результаты обучающихся, а дается обзор основных 

направлений внутренней экспертизы, проводимой образовательной организа-

цией, возможно описание инструментов самоанализа (методов, технологий, 

конкретных приемов), которые использует образовательная организация в рам-

ках данной деятельности. 

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой образовательной ор-

ганизации с привлечением (при необходимости и по самостоятельному реше-

нию администрации образовательной организации) внешних экспертов. 

Анализируется информационно-медийное сопровождение воспитатель-

ной работы (при наличии), деятельность методических служб образовательной 

организации. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 
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воспитательной работы в образовательной организации, являются: 

принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на культуру взаимного уважения всех участников 

воспитательной работы; 

принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориенти-

рующий экспертов на изучение не количественных его показателей, а качест-

венных - таких как содержание и разнообразие деятельности, характер общения 

и отношений между обучающимися и педагогическими работниками; 

принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориенти-

рующий экспертов на использование его результатов для совершенствования 

воспитательной деятельности педагогических работников: грамотной поста-

новки ими целей и задач воспитания, умелого планирования своей воспита-

тельной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их совместной 

с обучающимися деятельности; 

принцип разделенной ответственности за результаты личностного разви-

тия обучающихся, ориентирующий экспертов на понимание того, что личност-

ное развитие обучающихся - это результат как социального воспитания, в кото-

ром участвует семья, образовательная организация и другие социальные инсти-

туты, так и стихийной социализации и саморазвития обучающихся; 

принцип партнерского взаимодействия с семьей обучающегося с ОВЗ и 

инвалидностью, согласно которому обобщенные результаты самоанализа необ-

ходимо тактично и корректно обсудить с родительским сообществом образова-

тельной организации, а по поводу динамики личностных результатов обучаю-

щихся сопоставить наблюдения родителей (законных представителей) и педа-

гогических работников в индивидуальной беседе (по возможности). 

Основными направлениями анализа организуемого в образовательной ор-

ганизации воспитательного процесса являются: 

1) «Направление 1. Результаты воспитания и социализации обучающихся 

во взаимосвязи с коррекционно-развивающей деятельностью». 

2) «Направление 2. Качества воспитательной среды в образовательной 

организации». 

Направление 1. Результаты воспитания и социализации обучающихся во 

взаимосвязи с коррекционно-развивающей деятельностью». 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем 

директора по воспитательной работе, педагогом-психологом, социальным педа-

гогом с последующим обсуждением результатов на методическом объединении 

классных руководителей. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюде-

ние. Внимание педагогов сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, за-

труднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший 

учебный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; какие 

новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать педагоги-
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ческому коллективу. 

Направление 2. Качества воспитательной среды в образовательной орга-

низации. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совме-

стной деятельности обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе, 

педагогом-психологом, социальным педагогом, классными руководителями с 

привлечением актива родителей (законных представителей) обучающихся, ак-

тива совета обучающихся. Способами получения информации о состоянии ор-

ганизуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических работни-

ков могут быть анкетирования или беседы с обучающимися и их родителями 

(законными представителями), педагогическими работниками, представителя-

ми совета обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методических 

объединений классных руководителей или педагогическом совете. Внимание 

сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством: 

- деятельности классных руководителей и их классов; 

- реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

- организуемой внеурочной деятельности обучающихся;  

- деятельности по профориентации обучающихся; 

- проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

- деятельности детско-взрослой медиаслужбы; 

- проведения образовательных путешествий и экскурсий; 

- создания и поддержки предметно-пространственной и здоровьесбере-

гающей среды; 

- взаимодействия с родительскими сообществами; 

- реализации потенциала социального партнёрства; 

- организации воспитательских часов. 

Рекомендуется каждый год выбирать одно из направлений анализа воспи-

тательной среды образовательной организации, реализующей АООП, в ее 

взаимосвязи с коррекционно-развивающей деятельностью. Это могут быть сле-

дующие направления: 

работа с родителями (законными представителями), семьями, воспиты-

вающими обучающихся с умственной отсталостью, включая их нормотипич-

ных братьев и сестер; 

развитие детско-взрослых сообществ в условиях образовательной органи-

зации; 

анализ характера общения обучающихся друг с другом и педагогического 

работниками, как в урочной, так и во внеурочной работе; 

наличие и эффективность сетевого и межведомственного взаимодействия; 

развитие эстетической предметно-пространственной и социальной без-

барьерной среды, привлечение обучающихся и родительских сообществ к реа-

лизации этого направления; 

развитие системы наставничества (тьюторства, кураторства) в образова-

тельной организации как между обучающимися, так и между педагогическими 
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работниками. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над реше-

нием которых предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместите-

лем директора по воспитательной работе в конце учебного года, рассматрива-

ются и утверждаются педагогическим советом общеобразовательной организа-

ции. 

 

Приложение. Ежегодный календарный план воспитательной работы 

 

Федеральный календарный план воспитательной работы является единым 

для образовательных организаций. 

Федеральный календарный план воспитательной работы может быть реа-

лизован в рамках урочной и внеурочной деятельности. 

Образовательная организация вправе наряду с федеральным календарным 

планом воспитательной работы проводит иные мероприятия согласно феде-

ральной рабочей программе воспитания, по ключевым направлениям воспита-

ния и дополнительного образования обучающихся. 

Все мероприятия проводятся с учетом особенностей образовательной 

программы, а также возрастных, физиологических и психоэмоциональных осо-

бенностей обучающихся с умственной отсталостью. 

При разработке плана учитываются: индивидуальные планы классных ру-

ководителей; рабочие программы учителей по изучаемым в общеобразователь-

ной организации учебным предметам, курсам, модулям; план, рабочие про-

граммы учебных курсов, занятий внеурочной деятельности; планы органов са-

моуправления в общеобразовательной организации, ученического самоуправле-

ния, взаимодействия с социальными партнерами согласно договорам, соглаше-

ниям с ними; планы работы психологической службы или школьного психолога, 

социальных педагогических работников, рабочие программы воспитателей и 

другая документация, которая должна соответствовать содержанию плана. 

Перечень основных государственных и народных праздников, памятных 

дат в календарном плане воспитательной работы Организации дополняется и 

актуализируется ежегодно в соответствии с памятными датами, юбилеями об-

щероссийского, регионального, местного значения, памятными датами Органи-

зации, документами Президента Российской Федерации, Правительства Россий-

ской Федерации, перечнями рекомендуемых воспитательных событий Мини-

стерства просвещения Российской Федерации, методическими рекомендациями 

исполнительных органов власти в сфере образования. 

Возможно построение плана по основным направлениям воспитания, по 

календарным периодам (месяцам, четвертям или в иной форме). 

В таблице приведена структура календарного плана воспитательной работы 

Организации. 
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Структура календарного плана воспитательной 

работы организации 

 Дела, события, Класс Срок Ответственные 

 1. Классное руководство  

 ...    

 2. Школьный урок 

 ...    

 3. Внеурочная деятельность 

 ...    

 4. Знакомство с профессиями 

 ...    

 5. Ключевые общешкольные дела 

 ...    

 6. Детско-взрослые медиаслужбы 

 ...    

 7. Образовательные путешествия и экскурсии 

 ...    

 8. Организация предметно-пространственной и здоровьесберегаю-

щей среды 

 ...    

 9. Взаимодействие с родительскими сообществами 

 ...    

 10. Взаимодействие с социальными партнерами 

 ...    

 11. Воспитательские часы 

 ...    
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Сентябрь: 

1 сентября: День знаний; 

3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в 

борьбе с терроризмом; 

8 сентября: Международный день распространения грамотности. 

 

Октябрь: 

1 октября: Международный день пожилых людей; Международный день 

музыки; 

4 октября: День защиты животных; 

5 октября: День учителя; 

25 октября: Международный день школьных библиотек; 

Третье воскресенье октября: День отца. 

 

Ноябрь: 

4 ноября: День народного единства; 

8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей 

сотрудников органов внутренних дел России; 

Последнее воскресенье ноября: День Матери; 

30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации. 

 

Декабрь: 

3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день инвалидов; 

5 декабря: День добровольца (волонтера) в России; 

9 декабря: День Героев Отечества; 

12 декабря: День Конституции Российской Федерации. 

 

Январь: 

25 января: День российского студенчества; 

27 января: День снятия блокады Ленинграда, День освобождения Красной 

армией крупнейшего "лагеря смерти" Аушвиц-Биркенау (Освенцима) - День 

памяти жертв Холокоста. 

 

Февраль: 

2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск 

в Сталинградской битве; 

8 февраля: День российской науки; 

15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за 

пределами Отечества; 

21 февраля: Международный день родного языка; 

23 февраля: День защитника Отечества. 

 

Март: 

8 марта: Международный женский день; 

18 марта: День воссоединения Крыма с Россией 
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27 марта: Всемирный день театра. 

 

Апрель: 

12 апреля: День космонавтики. 

 

Май: 

1 мая: Праздник Весны и Труда; 

9 мая: День Победы; 

19 мая: День детских общественных организаций России; 

24 мая: День славянской письменности и культуры. 

 

Июнь: 

1 июня: День защиты детей; 

6 июня: День русского языка; 

12 июня: День России; 

22 июня: День памяти и скорби; 

27 июня: День молодежи. 

 

Июль: 

8 июля: День семьи, любви и верности. 

 

Август: 

12 августа: День физкультурника; 

22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

27 августа: День российского кино. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

АООП рассмотрена и принята на  

Педагогическом совете  Организации  
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